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OGGETTO: Relazione tecnica propedeutica al piano operativo di
razionalizzazione delle societi e delle partecipazioni societarie direttamente o
indirettamente possedute dalla Provincia (articolo 1 commi 611 e seguenti
della legge 190/2014).

La legge 190/2014 (legge di stabilita per il 2015) all’articolo 1, comma 611, dispone che “al
fine di assicurare il coordinamento della finanza pubblica, il contenimento della spesa, il
buon andamento dell'azione amministrativa e la tutela della councorrenza e del mercato, le
regioni, le province autonome di Trento e di Bolzano, gli enti locali, le camere di
commercio, industria, artigianato e agricoltura, le universita e gli istituti di istruzione
universitaria pubblici e le autoritd portuali, a decorrere dal 1° gennaio 2015, avviano un
processo di razionalizzazione delle societd e delle partecipazioni societarie direttamente o
indirettamente possedute, in modo da conseguire la riduzione delle stesse entro il 31
dicembre 2015”.

I processo di razionalizzazione deve tener conto dei seguenti criteri: _
a) -eliminazione ‘delle societd e delle” partecipazioni ‘societarie non indispensabili -al
perseguimento delle proprie finalita istituzionali, anche mediante messa in liquidazione o
cessione; - . . - e Lok U LIRS g
b) soppressione delle societa che risultino composte da soli amministratori o da un numero
di amministratori superiore a quello dei dipendenti; = - S L
c) eliminazione delle partecipazioni detenute in societ che svolgono attivitd analoghe o
similari a quelle svolte da altre societd partecipate o da enti pubblici strumentali, anche
mediante operazioni di fusione o di internalizzazione delle funzioni; : W
d) aggregazione di societa di servizi pubblici locali di rilevanza economica; :
e) contenimento dei costi di funzionamento, anche mediante riorganizzazione degli organi
amministrativi e di controllo e delle strutture aziendali, nonché attraverso la riduzione
delle relative remunerazioni.

Il successivo comma 612 della legge 190/2014 prevede che i sindaci definiscano e
approvino, entro il 31 marzo 2015, un piano operativo di razionalizzazione delle societa e
delle partecipazioni societarie direttamente o indirettamente possedute, indicante le
modalita ed 1 tempi di attuazione, nonché lesposizione in dettaglio dei risparmi da
conseguire,




Al fine di definive concretamente un piano di razionalizzazione & necessario tenere conto
della situazione economico finanziaria delle partecipazioni, nonché delle prospettive delle
stesse.

1. Le partecipazioni della Provincia

La Provincia di Barletta Andria Trani partecipa alle seguenti societa:

S.T.P.spa € 4.648.140,00 Deliberazione Cons.
Prov. n. 42 del
20.12.2010

Agenzia per €  75.152,60 1,33% € 1.000,00 | Deliberazione Cons.

Poccupaziene e lo Prov. n 24 del

sviluppo dell’arca 22.07.2011

nord barese-

ofantina Scart

G.A.C, “Terre di €  20.000,00 4,50% € 900,00 | Deliberazione Cons.

mare” Scarl Prov. n. 3 del 27.01.2012

Le condizioni delle singole societd sono riassunte nelle seguenti relazioni di seguito
riportate per singola societa:

[ Societa S.T.P Societa Trasporti Provinciale S.p.a. J

La societd ha per oggetto prevalente l'esercizio in concessione o subconcessione di linee
qutomobilistiche urbane ed extraurbane, raccordate o sostitutive del trasporto ferroviario.
La stessa, in qualitd di consorziata COTRAP, & affidataria del servizio novennale di
trasporto pubblico locale per YATO BAT, in forza di contratti di servizio in capo alla
Regione Puglia, alla Provincia di Foggia e alla Provincia di Bari. La Regione ha sottoscritto
con COTRAP un contratto di servizio in data 30/12/2004 con validita di 9 anni a decorrere
dal 1/1/2005 (fino al 31/12/2013), successivamente rimodulato con diversi atti integrativi e
con la Determinazione dei Servizi Minimi de!l 2010 (deliberazione della Giunta regionale n.
865 del 23 marzo 2010), nonché prorogato per ulteriori 4 anni e mezzo, ossia fino al
30.06.2018, con DGR n. 1453 del 02:08.2013.

Le Province di Foggia e Bari hanno sottoscritto con Cotrap contratti di servizio
rispettivamente nel dicembre 2004 e nel gennaio 2005 con validitd di 9 anni a decorrere
dal 1/1/2005 (fino al 31/12/2013), successivamente rimodulati.

L’ammontare del capitale sociale, di € 4.648.140,00, risulta composto nel seguente
modo:



Provincia di Barletta -—An
Provincia di Bari

Comune di Trani

Secondo quanto evidenziato nelle Note Integrative dal 2010 al 2012, i compensi del
Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale ammontano:

!

Partendo dall’analisi del risultato di esercizio (Tab.1), i dati rilevati evidenziano nel
triennio 2010/2012 un risultato positivo, anche se modesto.

Tab.1
Anno

Il Risultato operativo mostra un andamento altalenante (Tab. 2) di seguito rappresentato :




1l valore della produzione ¢ composto essenzialmente dai trasferimenti regionali, voce
A)s, Atriricavi e proventi, relativi ai contributi in conto esercizio per il servizio trasporto
pubblico locale. '

Nel dettaglio i costi della produzione (tab.3} si riferiscono prevalentemente al costi per

materie prime, spese per servizi, costi per il personale e quote ammortamento.
Tab.3

Detta societd conserva le caratteristiche della societa di servizio pubblico locale, con
attivith che rientra tra le funzioni fondamentali della provincia ai sensi della legge
7.04.2014, 1. 56. Inoltre, ai sensi dell’art. 19 L. 20.08.2012, n. 24 recante il Rafforzamento
delle pubbliche funzioni nel governo dei servizi pubblici locali, & assegnata alle province la
governance degli istituiti ATO AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE ai guali hanno
aderito i comuni, ai sensi dell’art. 1 comma 609 1. 190/2014. L’attuale mantenimento della
partecipazione nella STP assume connotazioni strategiche per la provincia , atteso il ruolo
che la stessa & chiamata a svolgere quale organo di governo del’ATO. Pertanto, e
opportuno rinviare ogni valutazione, ovvero decisione definitiva, allo scadere di tutti gli
affidamenti effettuati dai comuni aderenti al’ATO, in quanto in quella circostanza dovra
essere definita la nuova modalita di svolgimento del servizio TPL nell’intero bacino.

S.C.aR.L.

Agenzia per occupazione e lo sviluppo dell’area nord barese ofantin;)

La societd ha per oggetto prevalente la promozione dello sviluppo e dei fattori competitivi
del territorio del comprensorio Nord-barese Ofantino.

Preliminarmente si rileva che il capitale sociale dell’Agenzia per Poccupazione e lo sviluppo
dell’area nord barese ofantina S.C. a R. L. risulta composto nel seguente modo:



L’Agenzia per 'occupazione e lo sviluppo dell’area nord barese ofantina S.C.a R. L. &
gestita da un Consiglio di Amministrazione composto da 7 membri, di cui uno con funzione
di Presidente e uno di Vicepresidente, un Collegio Smdacale costituito da tre componenti
effettivi e uno supplente.

Secondo quanto evidenziato nelle Note Integrative dal 2008 al 2012, i compen51 del
Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale ammontano:




Nel dettaglio, con atto di nomina del 14/09/2012 si & provveduto al rinnovo dei
componenti del Collegio Sindacale. Nelle note integrative e nei verbali a disposizione nulla
& indicato sulle modalitd di determinazione degli emolumenti del collegio sindacale,
occorre far riferimento alle informazioni stabilite nello statuto aggiornato, ovvero “il
compenso dei membri dell'organo sindacale é fissato, all’atto della nomina e per tutta la
durata della carica, dallassemblea che provvede di volta in volta a fissare anche il
numero dei membri effettivi’,

L’analisi del patrimonio netto, come riportato nella tabella 1, subisce una costante
riduzione dovuta al recesso di alcuni soci, come evidenziato dai valori a partire dal 2010 al
2012 del capitale sociale e al conseguimento di perdite dal 2008 al 2011, I'ultimo esercizio,
invece, si conclude in pareggio.

Tab.1 ‘

Le perdite dell’ esercizio sono coperte dai fondi disponibili della societa.
1l Risultato operativo mostra un andamento altalenante (Tab. 2) di seguito rappresentato :

1 valore della produzione € composto dalle risorse comunitarie, voce A)5' Atri ricavi e
proventi, relative ai fondi disponibili per la realizzazione dei progetti .



Aaw !
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Nel dettaglio i costi della produzione (tab.3) si riferiscono prevalentemente ai costi per
servizi, attribuiti, in base alle informazioni desumibili dalle Note Integratlve per centri di
costo, e da costi per il personale.

Tab.3

I’Agenzia per 'occupazione e lo sviluppo dell'area nord barese ofantina S.C. a R. L
detiene partecipazioni in societa, sulle quali esercita attivitd di controllo, come riportato
nella tabella a seguire, con la finalita di trasferire le risorse messe a disposizione per il
conseguimento dell’oggetto sociale di ciascuna partecipata.

La valutazione delle partecipazioni ¢ determinata in base al criterio del costo, nonostante le
informazioni, rilevate nelle note integrative del biennio 2011/2012, inerenti al risultato
d’esercizio conseguito e al valore del patrimonio netto delle partecnpate

Tab.q4




L’Agenzia per Poccupazione e lo sviluppo dell'area nord barese ofantina S.C. a R, L ha
ceduto tre quote possedute nell’ Agenzia Servizi di interesse generale, di conseguenza la
percentuale di possesso si attesta al 97,40%. Nel corso del 2011, 'Agenzia Servizi di
interesse generale ha modificato la sua denominazione e forma giuridica in Laboratorio
Economico Sociale Territoriale Scarl.

In conclusione & possibile evidenziare che:

v lattivitd aziendale & strettamente legata alla concessione dei finanziamenti
regionali, sarebbe opportuno definire le strategie e gli interventi da adottare in
assenza delle erogazioni indicate;

v il recesso dei_soci non comporta un successivo ingresso di nuovi membri.

¥’ del tutto evidente che con la conclusione dei finanziamenti in corso ed in assenza di una
nuova programmazione finanziaria che tenga conto di altre risorse la struttura non potra
che determinare perdite di gestione.

| Societd GAC Terre di mare soc. cons. a r.l |

La sacieta si occupa di garantire uno sviluppo sostenibile e un miglioramento della quaﬂité
della vita nelle zone di pesca nel quadro di una strategia globale di sostegno.
L ammontare del capltale socmle dl € 20.000, rlsulta composto nel seguente modO'

Comune di Bisceglie

Comune di Molfetta

Comune di Giovinazzo
_Federaz:one Nazmnale delle Imprese d1 Pesca_




Federazione: Reglonale delle cooperatlve della %

Pesca e Acquacultura

Provincia di Barletta — An d

La societa consortile costituita con atto del 09/08/11, risulta composta da 10 elementi per
il Consiglio di Amministrazione di cui un Presidente e un Vicepresidente e da un Revisore
Legale, il quale percepisce, in base alle indicazioni contenute nella Nota Integrativa del
2012, € 3.000.

Consiglieri

Revisore Legale

Partendo dall’analisi del risultato di esercizio (Tab.1), i dati rilevati evidenziano nel
biennio 2011/2012 un valore negativo nel primo esercizio e in pareggio per il secondo
anno, quest'ultimo dovuto dall’ ottenimento di proventi diversi, nella voce Proventi e oneri
finanziari.

Tab.1

Risultato
d’es_e'__ cizio

Nello specifico, il risultato operativo (Tab.2) registra nel biennio esaminato un trend
negativo, in particolar modo nell’'ultimo anno, determinato dall’incremento dei Costi per
Servizi. Si rileva, comunque, che la societd non ha conseguito ricavi delle vendite e

considerando I'oggetto sociale non ha ricevuto contributi da parte di Enti o istituzioni
pubbliche.



Tab 2

Rlsultato
operativo : __
I crediti a breve, come riportato nella tabella 3, riguardano esclusivamente i crediti

maturati nei confronti dell’erario per I'anno 2011, Nel 2012, risultano composti da € 67
Crediti per Iva ed euro 5.883 finanziamenti a fondo perduto nella voce Crediti verso altri.

I debiti, nel 2011, si riferiscono a quelli maturati per le spese della costituzione della societa
per € 3.228.

Nel 2012, si registrano i debiti nei confronti del revisore unico, spese per missione e per la
gestione della societa.

Ratel e Rlscontl

passivi _ . A
I risconti attivi sono 1ne1ent1 al costo della ﬁde]ussmne, d1 durata superiore a 12 mesi, perQJ\
I'anticipazione finanziaria richiesta dalla Regione Puglia.

I margine di tesoreria ha come scopo quello di evidenziare la situazione
di liquidita dell'impresa.

11 valore di tale margine si ottiene come dlfferenza tra il le liquidita immediate e differite e
le passivita correnti. Per liquidita immediate, si intendono i fondi liquidi disponibili presso
lazienda o presso banche ed uffici postali, mentre leliquiditd differite sono gli altri
investimenti a breve termine esistenti alla data di bilancio diversi dalle liquidita immediate
¢ dalle rimanenze di magazzino (crediti verso clienti, effetti attivi, crediti verso erario, ratei -
e risconti, ecc..). Le passivita correnti sono, invece, i debiti a breve termine.

Una buona situazione di liquidita dell'impresa presuppone che il valore di tale margine sia
positivo.



Margine
tesoreria

Utile (perdite
anuovo -

In conclusione, ¢ possibile affermare che Pattivitd aziendale & strettamente legata alla
concessione dei finanziamenti regionali e che sarebbe opporturio definire le strategie e gli
interventi da adottare in assenza delle erogazioni indicate.

Si evidenzia, infine, che la societd GAC Terre di Mare s.c.rl ha un numero di
amministratori superiore al numero di dipendenti e cid comporterebbe, ai sensi dell’art. 1,
comma 611, della Legge di Stabilita 2015 (L. 190/2014), la soppressione della medesima
societa; inoltre, si segnala 'ulteriore circostanza che, alla luce della riforma delle Province
(c.d. riforma Delrio), il mantenimento delle partecipazioni dell’ente nella predetta societd
non sarebbe pitt consentito in quanto le attivitd svolte dalla societd in oggetto non
rientrano tra le funzioni fondamentali delle province.

1l Dirigente di Settore
(Dott. Francestd Paolo Greco)







